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KARSKARINGEN UTGES AV

APPIRS

avd 3
Korsnasvagen 152
804 23 Gavle
Telefon: 026-191053

Expeditionstider
Mandag och Onsdag
815-12.00 och 13.00-16.30

Expeditionen har telefontid
Mandag - Torsdag
8.15-12.00 och 13.00-16.30

Ordfoérande Per Olov Olsson
Mobil 070 - 795 15 91

Vice Ordférande Emma Magnusson
Mobil 070 - 795 15 81

Arbetsstiallets Huvudskyddsombud
Peter Karlsson
Mobil 070 - 795 26 37

Anders Blom (fackligt sociala fragor)
Mobil 070 - 795 05 18

Huset dar vi finns kallas 152an.
Papperstreans hemsida.
https://www.papperstrean.se

Ansvarig utgivare:
Ordférande, Pappers avd 3

E-post till Karskaringen
papperstrean@telia.com

NASTA NUMMER AV KARSKARINGEN
KOMMER UT 10E APRIL
SE TILL ATT LAMNA IN ERT MATERIAL
SENAST 7t APRIL.

Papperstreans personal Tarja Rautiainens
arbetsuppgifter omfattar medlemsredovisning,
administration, forsakringsfragor med AFA och
Folksamforsakringen samt service till styrelsen,

fortroendevalda, kommittéer och alla andra
medlemmar som behdver hjalp.

VI SOKER FORTFARANDE EN
KOMPIS TILL REDAKTIONEN

HOR AV DIG VID
INTRESSE!

KARSKARINGENS REDAKTION
Per Thollin, Johanna Hansson Pierre,
Michael Wallin, Julia Hillblom




ORDFORANDE HAR ORDET

HEJ PA ER!

Hoppas att det ar bra med er alla.

Nu ar det redan slutet av februari, man hoppas
att vintern har bérjat att vinda mot var och att
man slipper den bistra kylan.

Tyvarr ser det inte lika ljust ut fér varan
samhallsutveckling, det blir inte heller ljusare av
den varldsordning som vaxer fram.

Nu &r det viktigt att vi haller ihop.

| skrivande stund har vi en avtalsrérelse som vi
inte vet hur den kommer att sluta men som jag
hoppas ska sluta fredligt. Jag vill passa pa att
uppmana er att ga in pa Pappers hemsida och
uppdatera era personliga uppgifter, detta ska géras for att Férbundet ska
kunna skicka ut viktig information till er via mail och sms.

MEDLEMSMOTE

Vi har nu haft ett medlemsmadte dar vi bérjade med att avhandla
nomineringar till kommande arsmote. Detta &r viktiga poster for att vi ska
kunna ha en fungerande fackforeningsavdelning. De som blev nominerade ar:

Kassor pa 2 ar - Per Thollin

Samordnande huvudskyddsombud pa 2 ar - Erik Kernehed

2 Styrelseledamoter pa 2 ar - Mattias Mellin och Erik Olsson

1 styrelseledamot pa 1 ar - fyllnadsval - Michael Wallin

1 Revisor pa 2 ar - denna nominering ldmnades vakant.

Efter att m&tesdeltagarna fatt se valberedningens férslag valde
medlemsmotet att stalla sig bakom de féreslagna nomineringarna.

Motet fortsatte med att ta stallning till styrelsens férslag om att ge ett bidrag
pa 15000 kronor till féreningen Familjeslanten, motet stéllde sig bakom
styrelsens forslag.

Familjeslanten ar en oberoende ideell férening med syfte att stotta
manniskor och hitta l6sningar i ekonomiska fragor.

| forsta hand genom ekonomisk radgivning men dven utbildning.
Pappers 3ans utsatta medlemmar har under alla ar fatt hjalp av dem.
Finansiering av verksamheten bygger pa anslag fran:

Fackliga organisationer, bland annat Pappers 3an, andra féreningar,
kommunen, kyrkan, foretag med flera.

Nasta punkt pa agendan var en annan mycket viktig punkt,
det var att faststilla Avdelning 3:s budget for 2025.
Kassoéren redovisade styrelsens forslag till budget 2025.
Motet stillde sig bakom budgetforslaget.

En annan aterkommande punkt som mdtet hade att ta beslut om &ar den
lokala fackféreningsavgiften. Motet beslutade att stilla sig bakom styrelsens
forslag att avgiften pa 0,4% skulle bli oférandrad.

Mats Linander genomfdrde en lottdragning, det blev 4 vinnare som vann
2 hockeybiljetter var till Bryndsmatcher.



ARSMOTE

Jag vill passa pa att informera att det ar hog tid att anmala sig till arsmotet 2025.
Datumet &r 12 mars sa ga in pa Avdelning 3:s hemsida och anmail er via QR kod eller
lank. QR koden hittar ni dven pa de affischer som har satts upp i fabriken och pa
tidningens baksida.

Arsmétet startar upp 18:00.

Varmt Valkomna!

MEDLEMSDIALOG

Vi har haft besdk fran Férbundet genom att Mikael Lilja och Henrik Qvarnléf har
genomfort en medlemsdialog. Det var Peter Karlsson, Emma Magnusson och jag som
lotsade runt vara gister i fabriken en hel dag. Det var uppskattat att det var sa manga
som gjorde sig tid att mota upp oss, det forde med sig bra diskussioner och fragor.
Jag vill tacka er som stéllde upp sa att det blev en bra medlemsdialog!

AVTALSRORELSEN

| skrivande stund sa &ar det valdigt stilla pa informationsflédet gillande avtalsrorelsen.

| forra numret beskrev jag avtalskraven fran Pappers och Industriarbetsgivarna.

Las pa och fundera hur ni stiller er till dessa, nagra av avtalskraven hittar ni pa Pappers
3ans hemsida.

LO samordningen har lagt fram ett l6nekrav pa 4.2 procent.

Vi har att vanta pa vad det sa kallade maérket blir, det 4r market som kommer att styra
kommande loneférhandlingar.

De forhandlande parterna traffas nagra ganger i veckan, detta kan komma att
intensifieras ju narmare vi kommer 31 mars da avtalsperioden l6per ut.

En punkt som det troligtvis kan komma att bli svar att komma 6verens om ar det
gemensamma kravet inom LO avseende arbetstidsforkortning.

HA NU EN BRA FORTSATTNING PA ARET.

JAG HOPPAS ATT VI SYNS PA ARSMOTET DEN 12 MARS!
TANK PA ERAN EGEN SAKERHET | FORSTA HAND OCH
ATT ER SAKERHET PAVERKAR ERA NARA OCH KARA.

MED VANUG HALSNING

PEO
FORHANDLUINGSRAPPORT BILLERUD

FORETRADESRATTER

Gallande foretradesratter gicks igenom.

Det har inte férandrats nagot fran forra férhandlingen.

For narvarande finns det fyra personer som idag inte har anstéllning hos oss, dessa har
mojlighet att gora ansprak pa féretradesratten.

VAKANSER

Vid dagens férhandling fanns sex vakanser pa Pappers avtalsomrade exklusive lediga vikariat.
De vakanser som redovisades &r: Insatsledare SS&R, Operatdr produktionsservice PM5, Operatoér
PM5, Operatdr PM5 vikariat, Operatér Lut & Kraft, Underhall mek Lut & Kraft.

FORANDRINGAR BEFATTNINGSGRADER/

BETALNINGSTILLAGG

Parterna faststéllde Foretagets forslag till férandrade befattningsgrader.
Det blev nio stycken férandrade befattningsgrader/betalningstillagg.



MBL

MBL§19 OCH 11 CHEFSTILLSATTNING GRUPPCHEF FOR
FIBER

Det var flertalet interna sékanden. En av de
interna s6kande var Thomas Svardstrém
Thomas arbetar idag inom Billerud Gavle som
strategisk inkdpare.

Thomas Svardstrom tilltrader sin nya tjanst
som gruppchef 1 april 2025.

MBL§11 OMORGANISATION SS&R
Arbetsgivaren har kallat till
MBL-férhandling enligt MBL§11 angéende
foretagets forslag att omvandla en av sex
insatsledarbefattningar till en
gruppchefsbefattning fér insatsledarna.

Fackliga parter vill fora till protokollet att man
anser att det ar av vikt att

gruppchefen far mojlighet att vara en
narvarande gruppchef fér

Brand & Raddning. Att arbetsuppgifter
utdver insatsledarrollen, som ska ingé i
gruppchefsrollen, ska tillhéra omrédet Brand
och Raddning och inte exempelvis
“sdkerhets-benet” inom avdelningen.
MBL-forhandling for omvandlande av en
insatsledarbefattning till
gruppchefsbefattning avslutas i enighet
2025-02-14.

MBL§NM TF SEKTIONSCHEF FOR
UNDERHALLKARTONGBRUKET

Arbetsgivaren har kallat till

MBL-férhandling enligt MBL§11 angéende
foretagets avsikt att tillsdtta

Stefan Hammarstedt som TF sektionschef fér
sektion Kartongbruk inom Underhall.

1 mars 2025 bdrjar Stefan sitt uppdrag som TF
sektionschef pé

Kartongbruket/Underhall.

MBL1§ KARTONGBRUKET CHEFSTILLSATTNING
VIKARIERANDE GRUPPCHEF PMS TORRANDE

Foretaget foreslar att Thanh Ersson tillsatts
som vikarierande gruppchef fér PM5 Torrdnde
fram till 31 december 2025 med start sa snart
som mojligt. Parterna enades om att verkstalla
Foéretagets forslag.

FORHANDLINGSRAPPORT GORANSSON

PERSONALFRAGOR

Robin informerade om en vikare pé 6-skift pa
skiftlag E, en vikarie pa 5-skift pa skiftlag E
och en langtidssjukskrivning pa dagtid.

Robin redovisade de medarbetarna som vill ha
reducerad u-tid. Tva medarbetare har ansdkt
for foraldraledighet, tre medarbetare har
ansokt for hég alder, och tvd medarbetare vill
ha reducerat men jobbar inte pa 6-skift.

Robin vill 8ppna upp for en ny mojlighet att
bade 2-skift samt 5-skift ska kunna séka
reducerad u-tid. Han dterkommer med ett nytt
koncept for reducerad u-tid.

Robin redovisade hur medarbetarna lag till
med u-tiden fér 2024 i férhallandevis till

overtid. De som inte fullgjort sin u-tid men
gjort dvertid kommer att fa ett l6neavdrag.

Robin berattade om en handlingsplan som &r
lagd for ett battre samarbete mellan
avdelningar och skiftlagen som ska leda till
mer trivsel.

FORANDRINGAR BEFATTNINGSGRADER/BETALNINGSTILLAGG
En medarbetare har fatt ett MK och ett KT, en
annan medarbetare har fatt en
l6negradsuppflyttning.

KVARSTAENDE FRAGOR FRAN FOREGAENDE FORHANDLING
Divisor 110/150. Det har betalats ut och
kommer ligga utanfor hadanefter.

KVARSTAENDE FRAGOR TILL KOMMANDE FORHANDLING
Reducerad u-tid

OVRIGA FRAGOR

5 och 10 ars-tillagg - Pappers lyfter fragan om
att lyfta ur tillaggen ifran lénestegen.

Foéretaget bad pappers att komma med ett
konkret forslag i fragan.

Nedtrappning - Pappers lyfte fragan kring hur
nedtrappning fungerar. Robin férklarade att det
hanteras enligt avtal.

NASTA FORHANDLINGSDAG
Nasta férhandlingsdag ar planerat till 10 april.
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BOLAGISERING AV PRIMARVARDEN - PA VEMS BEKOSTNAD?

| Gavleborg star vi infér en utveckling dar hela primarvarden ska bolagiseras.

Styret i Gavleborg, SD, KD, M och SJPG har drivit igenom att bolagisera regionens
26 egna vardcentraler, eller hilsocentraler som de heter i regionen. Gavleborg
kommer under ar 2026 bli den enda regionen i hela Sverige dar hela
primarvarden har bolagiserats. Bolagisering innebéar att man 6verfér en
verksamhet till ett eget aktiebolag sa att kommunen eller regionen star som
aktiedgare. Detta sker under flaggan av 6kad valfrihet och effektivisering,

men vilka ar det egentligen som gynnas av denna utveckling?

Och till vilken kostnad?

Vi ser redan nu hur bolagiseringen leder till en uppdelning av varden dir de mest
lbnsamma patienterna prioriteras, medan de med stdrst behov riskerar att
hamna i klam. Vinstintressen far styra verksamheten och det finns en
6verhingande risk att patientens basta inte lidngre star i centrum.

Langsiktigt kan detta leda till 6kade klyftor i varden och samre tillganglighet for
dem som behdver det mest.

Personalen pa vardcentralerna vittnar om en pressad arbetssituation dar
kvaliteten pa varden riskerar att sjunka nar ekonomiska mal gar fére
patientsiakerhet och arbetsmiljo.

Dessutom finns det en allvarlig risk att demokratisk insyn och
ansvarsutkravande minskar. Offentliga verksamheter har skyldighet att vara
transparenta och tillgdngliga for granskning, men nar varden omvandlas till ett
bolag blir insynen sdmre och risken for intressekonflikter stérre.

Beslutet har kritiserats for att ha hastats igenom utan tillrdckliga analyser av
risker och konsekvenser. Vi behéver en priméarvard dar patientens behov och
trygghet alltid kommer forst. Resurserna maste férdelas efter behov, inte efter
vinstmarginaler.

Vi maste stilla oss fragan:
Vill vi verkligen ha ett vardsystem dar ekonomiska intressen styr var tillgang till
halsa?

EMMA MAGNUSSON, FACKLIG POULITISKT ANSVARIG



Sommarlager 2025

Ensamstaende kvinna med barn och medlem i ett LO-forbund?

Da har vi aktiviteten for dig
23-26 juni genomfor vi ett sommarlager pa Kursgarden Glantan,
Mallangsta i Halsingland.

Dagarna kommer att innehalla harliga sommaraktiviteter sa som bad, paddla kanot, pyssel,
lekar och en utflykt till Vildriket i Jarvso.

Sista dag for intresseanmalan @r den 31 mars.
Lads mer och gor din intresseanmalan pa: https://dalarnagavieborg.lo.se

UNGA ORNAR



INTERNATIONELLA KVINNODAGEN - 8 MARS: EN DAG FOR JAMSTALLDHET OCH RATTVISA

Den 8 mars firas internationella kvinnodagen varlden 6ver. Dagen har en lang och
betydelsefull historia som en symbol fér kampen fér kvinnors rattigheter och
jamstéalldhet. Fran att ha startat som en politisk rorelse i bérjan av 1900-talet till att idag
vara en global dag for att uppmarksamma kvinnors framgangar och fortsatta utmaningar,
ar denna dag en viktig paminnelse om vikten av jamlikhet i samhillet.

HISTORIEN BAKOM INTERNATIONELLA KVINNODAGEN

Internationella kvinnodagen har sina rotter i den socialistiska rérelsen och kampen for
kvinnors rattigheter i bérjan av 1900-talet. Den férsta nationella kvinnodagen holls i USA
den 28 februari 1909, inspirerad av kvinnliga arbetare som kdmpade for battre
arbetsvillkor. Aret darpa féreslog den tyska socialisten Clara Zetkin vid en internationell
kvinnokonferens att en global kvinnodag skulle inforas, vilket ledde till att den forsta
internationella kvinnodagen firades den 19 mars 1911. Sedan 1921 har 8 mars varit det
officiella datumet for firandet. Under arens lopp har dagen fatt olika betydelser
beroende pa land och tidsepok.

VARFOR AR INTERNATIONELLA KVINNODAGEN FORTFARANDE VIKTIG?
Trots stora framsteg inom jamstéalldhet finns det fortfarande mycket att arbeta for.
Kvinnor dver hela varlden moter fortfarande hinder som:

« LONEOJAMUIKHET - Kvinnor tjdnar i genomsnitt mindre 4n man fér samma arbete.

« VALD MOT KVINNOR - K&énsbaserat vald, inklusive sexuellt vald och hedersrelaterat vald,
ar fortfarande ett stort globalt problem.

» UNDERREPRESENTATION | MAKTPOSITIONER — Kvinnor &r fortfarande underrepresenterade inom
politik, naringsliv och ledande roller.

- OJAMN FORDELNING AV HUSHALLSARBETE — Kvinnor utfér ofta en oproportionerligt stor del av
det obetalda arbetet i hemmet. Internationella kvinnodagen ar en mdajlighet att belysa
dessa problem och fortsatta kdampa for en varld dar kvinnor har samma majligheter,
rattigheter och friheter som man.

HUR FIRAS DAGEN RUNT OM | VARLDEN?

Manga lander firar 8 mars genom demonstrationer, konferenser, seminarier och
kulturella evenemang som lyfter fram kvinnors prestationer och rattigheter.. Féretag
och organisationer anvander dagen for att lyfta fram kvinnliga férebilder och arbeta med
jamstalldhetsfragor. | Sverige ar dagen en viktig del av den feministiska rérelsen,

och demonstrationer, debatter och manifestationer halls varje ar fér att uppmarksamma
jamstéalldhetsfragor bade nationellt och globalt.

FRAMTIDEN FOR JAMSTALLDHET

Jamstilldhet ar en pagaende kamp som kraver kontinuerligt arbete. FN:s globala mal for
hallbar utveckling inkluderar jamstilldhet som en av sina centrala punkter, och manga
organisationer arbetar aktivt for att stérka kvinnors rattigheter varlden &ver.

Att uppmarksamma internationella kvinnodagen ar ett satt att hedra de kvinnor som
kampat fore oss och att fortsatta arbeta for en mer rattvis och inkluderande framtid for
alla.



GAVLE UPPMARKSAMMAR INTERNATIONELLA KVINNODAGEN

Gratis HPV-vaccination och biobiljett pa Filmstaden Gavle

| ett samarbete mellan Cancerfonden, Filmstaden och Region Gavleborg erbjuds kvinnor
fédda mellan 1994 och 1999 kostnadsfri HPV-vaccination. Initiativet ager rum den 8 mars
mellan kl. 12 och 17 pé Filmstaden Géavle. Som tack fér deltagandet far de vaccinerade
en gratis biobiljett. Syftet ar att 6ka medvetenheten om livmoderhalscancer och
uppmuntra fler unga kvinnor att vaccinera sig.

FORELASNING PA GAVLE BIBLIOTEK: “DARRAR JAG, SA DARRAR DEMOKRATIN”

Gavle bibliotek arrangerar en forelasning med forfattarna Greta Svensson och Lars Einar
Engstréom, som diskuterar sin bok “Darrar jag, sa darrar demokratin”. Evenemanget ager

rum den 8 mars kl. 13 och syftar till att belysa vikten av jamstalldhet och kvinnors roll i

demokratin

KVINNOJOUREN BLAKLOCKAN BJUDER IN TILL FORFATTARSAMTAL OCH BRUNCH.

Blaklockan har bjudit in férfattaren och kuratorn Tina Trender som skrivit boken En bra
man. Boken ar den férsta delen i spanningsserien Understrémmar — for denna
romandebut vann Tina priset Crimetime Award Arets deckardebut 2024.

Datum: Lérdagen den 8 mars 2025
Tid: Klockan 11-14
Plats: Musikhuset/Sjémanskyrkan

Om du inte redan last Tinas bok sa kommer den finnas till forséljning pa plats.
Antalet platser ar begriansat. Anmal dig via lanken nedan senast 4 mars via mail:
kvinnojouren@blaklockan.com eller via Blaklockans Facebook.

Avanmalan sker senast 5 mars till kvinnojouren@blaklockan.com

Aol Hach | LSRR
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STIFTELSEN KORSNAS
\ SociarLA FonND

MASSRESA TILL ALLT FOR SJON OCH SPORTFISKEMASSAN
2025-03-15

Lérdagen den 15 mars aker vi till Alvsjémaissan for att kolla in trenderna pa
Allt for sjon och sportfiskemassan.

| priset ingar bussresa och entrébiljett.

Kostnad: 195kr. Férman: 285kr. Max 6 biljetter per ansokan.
SISTA ANSOKNINGSDAG 2025-03-12

NORDISKA =z

TRADGARDAR

MASSRESA TILL NORDISKA TRADGARDAR
2025-03-29

Lérdagen den 29 mars aker vi till Stockholmsmassan for att kolla in
trenderna pa Nordiska Tradgardar.

| priset ingar bussresa och entrébiljett.

Kostnad: 200kr. Féorman: 300kr. Max 6 biljetter per ansdkan.
SISTA ANSOKNINGSDAG 2025-03-26
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NORDIC
HORSE
SHOW

NORDIC HORSE SHOW
2025-04-05

Vilkommen pa en hasttavling som ar unik i sitt slag. Nordic Horse Show &r
en inomhustévling som samlar bade bredden och eliten i en riktig
arenatavling av femstjarnig karaktér. Det blir hopptévlingar med hastar fran
1-1,45 m och ponny fran latt B-msv B. Tavlingen avslutar inomhussiasongen
och 4r en bra forberedelse infér utomhussiasongen da banan haller
utomhusmatt.

| VIP-biljett ingar laktarbiljett i anslutning till VIP-omradet, intrade till
loungevaningen dir du har en fantastisk utsikt 6ver tivlingsbanan samt till-
gang till bar, toalett och garderob.

Aldersgrins 18 ar. Yngre barn ir vidlkomna i malsmans sillskap och med en
egen giltig VIP-biljett.

Kostnad: 180kr. Férman: 270kr. Max 6 biljetter per anstkan.
SISTA ANSOKNINGSDAG 2025-04-02

OLA SALO & PETER JOBACK
2025-11-22
Ola Salo och Peter J6back ar tva artister som inte behdver nagon narmare
presentation, bada har enastaende karridrer med ett brett artisteri som rort
sig 6ver flera genres. Allt fran gigantiska hits, nationella anthems, The Ark,
succémusikaler i Sverige, West End och Broadway, dlskad julmusik till
samarbeten med internationella popartister.

Kostnad: 430kr. Férman: 645kr. Max 4 biljetter per anstkan.
SISTA ANSOKNINGSDAG 2025-04-13
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Har du eller har ndgon néra anhorig till dig cancer?
Vill ni veta mer om cancersjukdom och rehabilitering?
D& &r du valkommen att delta i Region Gavleborgs cancerskola som startar 11 mars 2025.

Cancerskolan ger dig bade kunskap och forstaelse fér cancersjukdom och behandlingar. Du far
rad och stéd hur du lattare kan hantera den nya livssituationen. Cancerskolan ger dig ocksa
verktyg sa att du sjalv kan vara med och paverka ditt maende och pa sa satt framja livskvalitén.
Delta pa plats eller hemifran via lank

Du kan delta pa plats pa sjukhusen i Gavle, Hudiksvall eller Bollnas, eller hemifran via lank.
Ingen avgift tas ut, fika ingar.

«Féreldasningarna halls och sands fran Bromssalen pa Gavle sjukhus.

Endast foreldsarna syns i bild.

| Bollnds och Hudiksvall (exakt lokal meddelas efter anmélan) ser du féreldsningarna via lank.
-Du kan &ven delta hemifran via lank.

«Du kommer att kunna stélla fragor till féreldsarna.

-Tiden ar tisdagar 17.00-19.00 fran 11 mars till 15 april.

Det finns totalt 100 platser for att delta fysiskt. Varav 80 platser i Gavle, 12 i Hudiksvall och 12 i
Bolln&s. Obegrinsat antal kan vara med via lank hemifran.

Mer information finns pa 1177.se/Gavleborg/cancerskola-gavleborg

Anmal dig sa har:

Sista anmalningsdag ar 6 mars.

Anmal dig via mejl till eller via sms till
Uppge namn, mailadress och om du/ni vill vara med pa plats eller via lank hemifran.
Skriv i anmalan om du/ni &r patient/narstaende.

Behdver du teckensprakstolk?

Kontakta oss via mejl sa snart som mojligt.

Program fér cancerskola varen 2025
Vi ses pa tisdagar 17.00-19.00

Tisdag 11 mars

Amnen: Vad &r cancerrehabilitering? Vad ar cancer och hur behandlas det?
Féreldsare: Anna-Carin Oberg, samordnare cancerrehabilitering och

Linda Willén, 6verldkare onkologen Géavle

Tisdag 18 mars
Amnen: Att prata om cancer, biverkningar, egenvard och kontaktsjukskdterskans roll
Foreldsare: Helena Sundeldf, kurator, Ida Brodin och Ulla Eriksson, kontaktsjukskdterskor

Tisdag 25 mars
Amnen: Aktivitetsbalans och trétthet - hur far vi till en fungerande vardag? Lymfédem.
Foérelasare: Peter Oquist, arbetsterapeut, Ulrika Ehn, medicinsk lymfterapeut

Tisdag 1 april

Amnen: Den viktiga maten och hur du hanterar den, paverkan p& atférmaga, rést och tal under och efter
en cancerbehandling, fysisk aktivitet vid cancer

Foéreldsare: Anna Permansson Reuterberg, dietist och Margaretha Gonzales Lind, logoped, Lena Rendu
fysioterapeut

Tisdag 8 april
Amne: Vad séger jag till barnen? Intimitet vid cancer.
Foreldsare: Laila Engstedt, kurator och Karolina Ersson Aleahcare, sexualradgivare

Tisdag 15 april

Amnen: Komplementér och alternativ medicin (KAM) Hur blev det sd har? Patientféreningar och deras
verksambhet.

Foreldsare: Mikael Kallman, specialistsjukskoterska, doktorand och Mats Johansson,

prist samt representanter fran patientféreningar
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ANHORIGSTOD

Under varen kommer Gavle kommun att

starta ett antal anhoriggrupper. Anhériggrupp psykisk ohélsa

Nu startar en anhoriggrupp for dig som ar foralder till barn/vuxet
barn med psykisk ohdlsa

For anmalan och fragor finns
kontaktuppgifter pa respektive
inbjudan.

Syftet med traffarna ar att du som foralder far méjlighet att tréffa andra som ari
liknande situation.

Vi utbyter tankar, funderingar och erfarenheter med varandra.
Vi kommer att prata kring olika teman.

Foljande datum och tid &r planerade:

Hittar du ingen anhoriggrupp som

. . .. ° Tisdag 4 mars KI. 17.00-18.30

passar dig? Kontakta anhorigstdd pa Tisdag 18 mars K. 17001830
. Tisdag 1 april KI. 17.00-18.30

026-172323 da vi kan starta
anhériggrupper efter behov OCh Tisdag 29 april KI. 17.00-18.30

dnskemal. Plats:

Anhorigcenter, Nygatan 9 1tr (porttelefon i entrén)

Kostnad:
Gruppen ar kostnadsfri och fika finns att kopa

Samtalsledare:
Maria Berglin Anhérigkonsulent
Gullan Krigh volontar

For fragor och anmilan:
Maria Berglin tel. 026-17 23 60
mail: maria.berglin@gavle.se

ANHORIGSTOD

Samtalstraffar for dig som &r ung anhorig till demensdrabbad

Ar du foralder till barn med NPF?
Anhérigcenter bjuder in till samtalstréffar med syfte att fa kunskap om olika

symtom och vid ji kognitiv

Nu startar Anhérigcenter en anhériggrupp for dig som ar foralder till barn under 18 ar. . "

Vi kommer att samtala, utbyta tankar och erfarenheter om hur det kan kannas att vara

" N N _ . L ung anhorig. Ingen anmalan behovs och du valjer sjalv om du vill komma vid ett tillfalle

Syftet med traffarna ar att fa traffa andra foréldrar som ar i liknande situation. Du far

mdjlighet att utbyta tankar, funderingar och erfarenheter och vi utgar ifran olika teman vid
varje tillfalle.

eller om du vill komma till samtliga tréffar.

Foljande datum och tid &r planerade for varterminen 2025. Féljande datum och tid &r planerade fér vt.2025

Tisdag 18 februari kl. 17:00-18:30
Onsdag 26 februari KI. 17.00 - 18.30 Tisdag 18 mars K. 17:00-18:30
Onsdag 12 mars KI. 17.00 - 18.30 Tisdag 22 april K. 17:00-18:30
Onsdag 26 mars KI. 17.00 - 18.30 Tisdag 20 maj Kl 17:00-18:30
Onsdag 9 april KI. 17.00 - 18.30
Onsdag 23 april KI. 17.00 — 18.30 Plats:

Anhdrigcenter, Nygatan 9, 1 tr. (porttelefon)

Plats:

. Kostnad:
Anhérigcenter, Nygatan 9, 1 tr (porttelefon)

Gruppen ar kostnadsfri och fika finns att kdpa

Kostnad:

Samtalsledare:
Gruppen ar kostnadsfri och fika finns att kopa

Kristina Larsson -Anhdrigkonsulent
Therese Christiansson-Demenssamordnare
Samtalsledare:

Maria Berglin - Anhérigkonsulent

Sofi Hult — Anhérigkonsulent Vid fragor och funderingar
Kristina Larsson
For fragor och anmélan: kristina.a.larsson@gavle.se
Maria Berglin 026 - 17 23 60 maria.berglin@gavle.se
Sofi Hult 026 - 17 50 11 sofi.hult@gavle.se Therese Christiansson 026-179186
therese.christiansson@gavle.se
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AVD.3
KARSKAR

UNGTRAFF
2025

11/4
08:00-16:00 Sjomanskyrkan
Kvallsaktivitet och middag 17:15

CHANS ATT STALLA FRAGOR TILL VD OCH -
FABRIKSCHEF ANMAL HAR

For dig som ar fackligt ansluten och under 36

BESOK AV FORBUNDSORDFORANDE FOR PAPPERS Betalning enligt UVA om ledighet beviljas

Vid fragor fragor hor av er till Joel.Ross@Billerud.com



| Lordagar och sondagar
kl 16.00 hela MARS
Bomhus Folkets hus "l -




Alla medlemmar
ar valkomna!

.

Arsmote

onsdag 12 mars kil 18.00 pa

Efter arsmotet bjuder vi pd en
fin matbit.

Scanna QR-koden sd att vi kan ldgga
en besttdllning at dig

Ur forslag till dagordning: AL e o) 4 T
Behandling av drsberéttelserna
Beslut om ansvarsfrihet

Du kan ocksd ga in pa
Val av.... papperstrean.se och klicka pd ldnken
e Kassor, 2 ar dar for att anmdla dig.

e SHSO, 2 ar

e 2 Styrelseledamoter, 2 ar

e Fyllnadsval styrelseledamot, 1 &r

Ovriga val Valkomna!
/Styrelsen




